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聖安當女書院 

2025-2026 「校本課後支援活動計劃」計劃書 

諮詢教師方法：電郵 開辦班級數目︰24 

關注重點及策略/工作 評估方法及成功準則 時間表 所需資源 負責人 

Outward Bound外展領袖訓練課程 

 促進學生的社交技巧和獨力思考能

力。 

 學習在逆境下運用領導的基本要素和

技巧，探索各種各樣的領導風格，挑

戰自己的極限，肯定自己，超越自

我。 

 

 評估方法：觀察學

生參與活動的表

現、 問卷。 

 成功準則：完成活

動任務。  

 

 2026年 1 月 

 

 $6000.00  30 人 = $180,000.00 

 

 何浩揮老師 

輔導組大姐姐朋輩互助計劃訓練活動 

 讓大姐姐更了解自己的責任及在校崗

位 

 

 

 評估方法：計算學

生的出席率。 

 成功準則：出席率

達 100％(日營或兩

日一夜訓練營)，

並完成訓練。 

 

 2026年 6月至

2026年 7月 

 

 

 $10,000 

 

 

 

 馮美卿老師 

  
 2025-26年度預算支出總額： $             190,000.00                  

  
 2025-26年度預算津貼數入金額： $             193,800.00              

  
 2024-25年度預算盈餘： $                    116.00 

  
 2025-26年度預算盈餘： $                   3916.00 

 


